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‘ Per la scuola

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE
“M. GIUA”
ind. CHIMICO-AMBIENTALE-INFORMATICO — LICEO SCIENTIFICO opz. SCIENZE
APPLICATE Via Montecassino n. 41 - 09134 CAGLIARI — Tel. 070.500786 — 070.501745
email: catf04000p@istruzione.it PEC: catf04000p@pec.istruzione.it C.U.: UFIVOL Cod. Fisc. 80014350922

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare "Per la Scuola" 2014-2020 POC "Per la Scuola"
finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)
Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A
Interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231 Percorsi di
orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche Secondarie di secondo grado con il
coordinamento del docente tutor

155 "M, GIUA" CAGLIARI
Prot. 0007617 del 26/03/2026

TITOLO DEL PROGETTO: Verso il futuro Vil (Uscita)

CODICE PROGETTO: 10.1.6A-FDRPOC-SA-2024-15
CUP: C24D25001180001

Oggetto: Pubblicazione graduatoria prowvvisoria di cui al 2° Awiso di manifestazione di interesse per
I'individuazione di personale A.T.A. interno, interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime),
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o personale esterno, da impiegare nei profili di Assistente
Tecnico (AT) e Collaboratore Scolastico (CS) pubblicato all’albo on line, prot. n. 6841 del 17/03/2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 1999 relativo al “Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 59/1997”;
VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 'art. 7, comma 6;
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e
2-bis;
VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;
VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
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accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo dell'8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190y,

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n. 183»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»;

VISTI il Regolamento UE 679/2016 e il Decreto Legislativo n. 196/2003 relativi al trattamento dei dati personali e
normativa relativa alla protezione dei dati;

VISTA la Circolare del Ministero dell' Istruzione, dell’ Universita e della Ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015,
n.107”;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo
1 dellalegge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa per gli anni scolastici 2025/2028 deliberato dal Collegio Docentiin
data 16/12/2025 con delibera n. 82 e dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 17 del 17/12/2025;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 14,/02/2025 con delibera n. 209;
VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, di “Individuazione dei criteri

di ripartizione e delle modalita di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all'art. 1, comma 330, della legge 30
dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor e orientatore
come definite dalle Linee guida per 'orientamento adottate con Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione risorse per l'orientamento per le azioni e i moduli didattici di
orientamento nelle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado a valere
sul Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020”;

VISTA la nota del Ministero dell'Istruzione e del Merito n. 64310 del 23/04/2025 — AVVISO PUBBLICO - Percorsi
di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado
con il coordinamento del docente tutor. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare “Per
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la Scuola” 2014-2020, POC “Per la Scuola”;

VISTE la delibera n. 229 del Consiglio d'Istituto del 14/05/2025 e la delibera n. 118 del 13/05/2025 del Collegio
Docenti con le quali & stata approvata I'adesione al progetto POC Programma Operativo Complementare;
VISTA la nota del Ministero dell'Istruzione e del Merito n. 76146 del 16/05/2025 - CHIARIMENTI - AVVISO
PUBBLICO Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie
di secondo grado con il coordinamento del docente tutor Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, POC “Per la Scuola”;

VISTA la presentazione del progetto POC — Percorsi di orientamento — con candidatura dei progetti avwenuta
mediante circolare n. 450 del 06/05/2025;

VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito n. AOOGABMI-105104 del 19/06/2025 di autorizzazione
del progetto CUP C24D25001180001;

VISTA la delibera n. 21 del Consiglio d'Istituto in data 17/12/2025 di approvazione dell'iscrizione a bilancio dei
fondi necessari e autorizzazione dell'attuazione del progetto “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze,
guarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado conil coordinamento del docente tutor”,
emanato nellambito dell’Obiettivo Specifico 10.1 del Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
Scuola” 2014-2020;

VISTO il Decreto prot. 931 del 16/01/2026 di assunzione e inserimento del progetto nel Programma Annuale
2026 dei relativi fondi;

CONSIDERATO il codice CUP acquisito C24D25001180001;

RICHIAMATI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del progetto;

VISTA la Determina prot n. 1696 del 28/01/2026 di assunzione a ufficio di Responsabile Unico di Procedimento
per la realizzazione delle azioni del progetto “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle
istituzioni

scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”’, emanato nel’ambito
dell'Obiettivo Specifico 10.1 del Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020;
VISTA la dichiarazione del Dirigente Scolastico prot. n. 1793 del 28/01/2026 di inesistenza di incompatibilita e
conflitto di interesse per la realizzazione del progetto;

CONSIDERATA la necessita, nel’ambito del progetto “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e
quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”,
emanato nell'ambito dell’Obiettivo Specifico 10.1 del Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
Scuola” 2014-2020

- CUP C24D25001180001, di individuare personale interno A.T.A., in possesso di idonei requisiti, per realizzare i
moduli dei percorsi di orientamento per I'A.S. 2025/2026 e comunque fino alla scadenza del progetto prevista
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RICHIAMATO il 2° Awiso di manifestazione diinteresse per I'individuazione di personale A.T.A. interno, interno ad
altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), personale di altra Pubblica Amministrazione e/o personale esterno, da
impiegare nei profili di Assistente Tecnico (AT) e Collaboratore Scolastico (CS) pubblicato all’albo on line, prot.
n. 6841 del 17/03/2026;

VISTO il verbale della Commissione di selezione delle istanze ATA, prot. n. 7429 del 25/03/2026;

ATTESO chessi ricorrera alla presente graduatoria solo in caso di mancanza e/o insufficiente disponibilita da parte
del personale interno alla scuola, come indicato nella manifestazione di interesse, prot. n. 6841 del 17/03/2026;

DISPONE

La pubblicazione della graduatoria di selezione del personale ATA di cui all'avviso prot. n. 6841 del 17/03/2026.
GRADUATORIA PERSONALE INTERNO AD ALTRA ISTITUZIONE (C.D. COLLABORAZIONI PLURIME):
- Nessuna istanza pervenuta

GRADUATORIA PERSONALE DI ALTRA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E ESTERNO:

Posizione | Nominativo Punteggio
1° Falzoi Monica 6
2° Sanna Maria Rita | 5

Ai sensi di quanto indicato nella manifestazione di interesse, prot. n. 6841 del 17/03/2026, si ricorrera alla
presente graduatoria solo in caso di mancanza e/o insufficiente disponibilita da parte del personale interno alla
scuola.

Awerso la presente graduatoria sara possibile esperire reclamo entro il 31/03/2026. Trascorso tale termine ed
esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva, avverso la quale sara possibile il ricorso al TAR
o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria Romina Lai
Firmato digitalmente ai sensi del D. Igs. n. 82/2005
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